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Узловая 2021 



Актуальность программы. 

В настоящее время одной из наиболее приоритетных проблем для 

отечественного образования является проблема существенного повышения 

качества образования. Под школьной неуспешностью имеется в виду весь 

комплекс школьных проблем, которые могут возникнуть у ребенка в связи с 

началом систематического обучения в образовательной организации. Они 

включают в себя как учебную неуспешность, так и неадаптированность в 

социальной среде. Эти проблемы, как правило, приводят к выраженному 

функциональному напряжению, ухудшению здоровья, нарушению социально-

психологической адаптации, а также к снижению успешности обучения. В 

данной программе делается акцент на создание педагогических условий, 

способствующих активизации интеллектуальной деятельности обучающихся и 

тем самым позволяющих в конечном итоге снизить риски учебной неуспешности 

и повысить качество образования. 

 

Цель программы 
Создание условий для целенаправленной и систематической работы со 

слабоуспевающими обучающимися, повышения уровня их обученности и 

обучаемости. 

Задачи программы 

1.Повышение эффективности управления образовательной организацией с 

целью снижения количества обучающихся, имеющих риски учебной 

неуспешности. 

2.Работа с обучающимися, имеющими риски учебной неуспешности. 

3.Психологическая диагностика интеллектуального развития и личностных 

особенностей обучающихся. 

4.Работа с педагогическими работниками по вопросам обучения учащихся, 

имеющих риски учебной неуспешности. 

5.Работа с родителями (законными представителями) обучающихся, имеющих 

риски учебной неуспешности. 

 

Целевые показатели  

В результате реализации программы достичь снижения количества 

обучающихся, имеющих риски учебной неуспешности, и сохранить показатели 

качества обученности учащихся по итогам 2020-2021 учебного года и I 

полугодия 2021-2022 учебного года на уровне 52%-53%. 

 

Методы сбора и обработки информации 

1.Мониторинг качества образования на основе информации из электронного 

журнала. 

2.Мониторинг результатов государственной итоговой аттестации обучающихся 9 

класса. 

3.Мониторинг посещения дополнительных занятий слабоуспевающими 

обучающимися. 

4.Коррекция образовательных программ. 

5.Психологическая диагностика обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 



Сроки реализации программы 

I этап – март – май 2021 года 

II этап – сентябрь – октябрь 2021 года 

III этап – ноябрь – декабрь 2021 года 

 

Мероприятия по достижению цели и задач 

1.Диагностика обучающихся с трудностями в учебной деятельности. 

2.Коррекция учебных программ. 

3.Организация индивидуальных и групповых форм работы с обучающимися, 

имеющими трудности в обучении. 

4.Повышение эффективности управления в образовательной организации. 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

1.Повышение уровня самооценки, признание личности социумом. 

2.Повышение уровня предметных и метапредметных результатов учебной 

деятельности по итогам промежуточной аттестации.  

3.Наличие собственной позиции у обучающихся по различным вопросам. 

4.Сформируется готовность и способность учащихся к саморазвитию и 

самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию. 

5.Рост уровня индивидуальной работы с детьми с целью развития способностей 

обучающихся. 

6.Сформируется готовность и способность осознанно выбирать и строить 

дальнейшую индивидуальную траекторию образования на основе ориентировки 

в мире профессий и профессиональных предпочтений с учетом устойчивых 

познавательных интересов. 

 

Исполнители 

Руководитель образовательной организации обеспечивает продвижение 

реализации программы, ведет диалог с членами коллектива в зоне их 

ответственности, создает условия для эффективной работы с  обучающимися, 

осуществляет деятельность по финансовому обеспечению реализации 

программы.  

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе собирает и 

анализирует информацию о результатах учебной деятельности обучающихся с 

рисками учебной неуспешности, определяет совместно со школьными 

методическими объединениями учителей ближайшие и перспективные цели по 

повышению образовательных результатов обучающихся. Организует контроль  

выполнения учебных планов, программ. Способствует развитию познавательных 

потребностей, способностей, интеллектуального, духовного потенциала 

личности. 

Школьные методические объединения рассматривают вопросы преодоления 

рисков учебной неуспешности  школьников на заседаниях, развивают творчество 

и инициативу педагогических работников по улучшению качества образования, 

организуют работу по самообразованию учителей. Члены ШМО посещают 

учебные занятия в рамках предметных объединений и анализируют их с целью 

выявления положительного опыта работы со слабоуспевающими  учащимися. 

Разрабатывают дифференцированные контрольные работы и задания для 



проведения промежуточной аттестации. Анализируют результаты 

образовательной деятельности по предметам учебного плана.  

Психологическая служба осуществляет диагностирование уровня мотивации 

обучающихся, анализирует полученные результаты, вырабатывает 

рекомендации, проводит тренинги общения с учениками, родителями, 

педагогами, беседы, индивидуальные и групповые консультации. 

Классные руководители определяют причины учебной неуспешности 

обучающегося, контролируют посещение дополнительных занятий учениками 

группы риска, еженедельно доводят до сведения родителей (законных 

представителей) результаты успеваемости таких учеников. 

 

Дорожная карта реализации Программы работы с обучающимися, 

имеющими риски учебной неуспешности 

 
Задача Мероприятие Сроки  

реализации 

Ответственные Участники 

Повышение 

эффективности 

управления об-

разовательной 

организацией с 

целью сниже-

ния количества 

обучающихся, 

имеющих 

риски учебной 

неуспешности 

Разработать программу 

работы с обучающи-

мися, имеющими риски 

учебной неуспешности 

Апрель 2021 

года 

Директор, 

заместитель 

директора по УВР 

Педагогический 

коллектив 

Сформировать банк 

данных  учащихся, 

имеющих риски 

учебной неуспешности 

Апрель, 

сентябрь  

2021 года 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

Педагогические 

работники 

Сформировать банк 

данных о семьях обу-

чающихся, имеющих 

риски учебной 

неуспешности 

Апрель, 

сентябрь  

2021 года 

Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

Провести заседания 

школьных методиче-

ских объединений с 

целью обмена опытом 

работы с учениками, 

имеющими риски 

учебной неуспешности 

Май, октябрь 

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Оценить материально-

техническое и инфор-

мационное обеспече-

ние образовательной 

деятельности 

Май, сентябрь 

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Контроль выполнения 

рабочих программ по 

предметам 

Май, декабрь 

2021 года 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

Педагогические 

работники 

Проконтролировать  

качество ведения педа-

гогическими работни-

ками школьной доку-

ментации 

Май, октябрь 

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Проконтролировать 

формирование фонда 

оценочных средств  

Апрель, 

октябрь   

2021 года 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители 

Педагогические 

работники 



проведения текущего 

контроля успеваемости 

и промежуточной атте-

стации 

ШМО 

Регулировать вопросы 

взаимодействия учите-

лей-предметников, 

классных руководите- 

лей, родителей (закон- 

ных представителей) в 

решении задач повы-

шения успешности обу-

чения детей. 

Апрель, 

октябрь   

2021 года 

Заместитель 

директора по УВР 

Администрация,  

педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Проанализировать ре-

зультаты образователь-

ной деятельности за 

четверти и учебный год 

Май, октябрь, 

декабрь  

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Работа с обу-

чающимися, 

имеющими 

риски учебной 

неуспешности 

Протестировать уча-

щихся с целью выявле-

ния причин школьной 

неуспешности 

Апрель, 

ноябрь  

2021 года 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагогические 

работники 

Ученики 2-9 

классов 

Проводить индивиду-

альные консультации с 

обучающимися  

Постоянно Учителя-

предметники 

Неуспевающие 

ученики 

Помогать учащимся 

контролировать свои 

учебные результаты 

через электронный 

дневник 

Постоянно Учителя-

предметники 

Ученики 2-9 

классов 

Проконтролировать 

объем домашних зада-

ний 

Апрель, 

сентябрь  

2021 года 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители 

ШМО 

Педагогические 

работники 

Индивидуализация об-

разовательного про-

цесса, приведение его в 

соответствие с возмож-

ностями и особенно-

стями  обучающихся, с 

их интересами, с ори-

ентацией на зону бли-

жайшего развития. 

Постоянно Учителя-

предметники 

Ученики 1-9 

классов 

Организовать контроль 

усвоения знаний уча-

щихся  по отдельным 

темам, разделам 

Постоянно Учителя-

предметники 

Ученики 2-9 

классов 

Проведение анкетиро-

вания, бесед с обучаю-

щимися с целью выяв-

ления причин школь-

ной неуспешности  

Постоянно  Классные 

руководители 

Ученики 1-9 

классов 

Психологиче-

ская диагно-

стика 

Психологическая диаг-

ностика интеллекту-

ального развития (Тест 

Апрель  

2021 года 

Психологи МБОУ 

«Центр диагности- 

ки и консультиро- 

Ученики 1-9 

классов 



интеллекту-

ального 

развития и 
личностных 

особенностей 
обучающихся 

Векслера (WISC, дет-

ский вариант, адапти-

рованная и стандарти-

зированная версия 

А.Ю.Панасюка, допол-

ненная и исправленная 

Ю.И.Филимоненко и 

В.И.Тимофеевым) 

вания» г.Узловая 

Психологическая 

диагностика личностных 

особенностей 

Апрель  

2021 года 

Психологи МБОУ 

«Центр диагности- 

ки и консультиро- 

вания» г.Узловая 

Ученики 1-9 

классов 

Работа с педа-

гогическими 

работниками 

по вопросам 

обучения 

учащихся, 

имеющих 

риски учебной 

неуспешности 

Проконтролировать 

качество преподавания 

учебных предметов че-

рез посещение занятий 

Постоянно  Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Проконтролировать 

качество проверки тет-

радей обучающихся 

Май, сентябрь 

2021 года  

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Провести администра-

тивное совещание с це-

лью выявления про-

блем учебной неус-

пешности у отдельных 

обучающихся 

Октябрь  

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Контроль дифферен-

циации и качества до-

машних заданий 

Сентябрь  

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Консультирование мо-

лодых и вновь при-

бывших учителей, ра-

ботающих с учениками 

группы риска 

Сентябрь  

2021 года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

данной 

категории 

Участие педагогиче-

ских работников в ве-

бинарах, круглых сто-

лах, семинарах различ-

ной тематики 

Постоянно  Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Формирование на уроках 

мотивации, интереса к 

учебе при помощи 

индивидуального 

подхода и создания 

комфортной среды для 

обучающихся 

Постоянно  Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Повышение квалифи-

кации педагогических 

работников 

По плану Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Работа с 

родителями 

(законными 

представителя

ми) 

обучающихся, 

имеющих 

Проведение консульта-

ций с родителями (за-

конными представите-

лями) обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности 

Постоянно  Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Провести родительское Ноябрь  Администрация Педагогические 



риски учебной 

неуспешности 

собрание по вопросам 

психологических и 

возрастных особенно-

стей учащихся 

2021 года ОО работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Информирование роди-

телей (законных пред-

ставителей) о результа-

тах учебной деятельно-

сти их детей 

Постоянно  Классные 

руководители 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Посещение семей обу-

чающихся, имеющих 

риски учебной 

неуспешности 

Апрель, 

сентябрь  

2021 года 

Классные 

руководители 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Привлечение родите-

лей (законных предста- 

вителей) обучающихся, 

имеющих риски 

учебной неуспешности  

к участию в общешко-

льной деятельности 

Постоянно  Классные 

руководители 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Контроль работы роди-

телей (законных пред-

ставителей) с элек-

тронными дневниками 

Постоянно  Классные 

руководители 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 
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